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Olomoucké
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centrum

Kdo jsme, jaky je nas cil...

Zapsany spolek JIKA - Olomoucké dobrovolnické centrum byl zaloZen v roce 2005 s cilem realizo-
vat aktivity vedouci k vytvareni pozitivnich a funkénich mezilidskych vztahd, a to jak v ramci rodi-
ny, tak v SirSim kontextu obcanské spolec¢nosti.

Podporuje a propaguje myslenku dobrovolnictvi jak mezi ob¢any, ktefi se mohou angazovat jako
dobrovolnici v organizacich vyuzivajicich dobrovolné cinnosti, tak mezi nevladnimi neziskovymi a
rozpocCtovymi organizacemi i mezi zastupci statni spravy a samospravy, kde dobrovolnictvi prezen-
tujeme a propagujeme.

V souladu s vySe uvedenymi cili sdruZeni realizuje, koordinuje a podporuje aktivity, projekty a pro-
gramy zejména v oblasti socidlni, socialné-zdravotni, kulturni, sportovni, ekologické, vzdélavaci a
vychovné a také v oblasti prace s détmi a mladezi.

Cinnost ,JIKA — Olomouckého dobrovolnického centra, z.s.“ je rozdélena do dvou samostatnych
stredisek:

Dobrovolnické centrum [

Koordinacni, metodické a vzdélavaci centrum

Nase centrum je &lenem Koalice dobrovolnickych center CR pii Hestii v Praze; dale pak jsme ¢le-
nem Dobrovolnické sekce pii Unii neziskovych organizaci. U¢astnime se také Komunitniho plano-
vani v ramci socidlnich sluzeb Statutarniho mésta Olomouce, kde jsme ¢leny dvou pracovnich sku-
pin.

»JIKA — Olomoucké dobrovolnické centrum, z,.s.” se jiz nékolik let orientuje zejména na socialni a
zdravotni oblast. Nasi dobrovolnici dochazeji do nemocnic, do domovid a klub( pro seniory, do
zafizeni pro déti, kde organizuji napf. jednorazové akce, volnocasové aktivity, dale klubovou cin-
nost, besedy, posezeni pfi povidani si, pisnickach nebo ¢teni a vlastné nabizi pomoc vSude tam,
kde je potreba. Vedle téchto jednorazovych akci pracuji dobrovolnici pfi dlouhodobych projek-
tech, kdy opakované dochdzeji za klienty do rlznych pfrijimacich organizaci, které si na zakladé
vlastniho zdjmu sami vyberou.

Dobrovolnické centrum je driitelem Akreditace MV CR pro "Dobrovolnictvi v nemocnicich" a
,Dobrovolnictvi na Olomoucku”. V rdmci své ¢innosti porada skoleni a supervize dobrovolnika,
kde jsou dobrovolnici pojisténi pfi vykonu své prace.

Vroce 2014 JIKA ODC zacala v ramci firemniho dobrovolnictvi spolupracovat zejména s AHOL-

DEM — Albert, pobockou v Olomouci, a s firmou DSV Road a.s. -

Zakladni informace o ¢innosti: http://www.jikadobrovol.cz
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Uvodni slovo predsedkyné sprdvni rady...
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Vazeni pratelé,

kazdym rokem se snazime rekapitulovat nasi ¢innost. Pfitom si vidy uvédomime, kolik prace
nasi dobrovolnici odvedli a kolika lidem zpfijemnili jejich chvile. Nejen prace nasich dobrovolni-
kG si tak vazime, jsou to i dalsi lidé a organizace, ktefi nam pomahaji — firemni dobrovolnici,
pratelé z prijimajicich organizaci, supervizofi, clenové naseho spolku a hlavné nasi sponzofi a
donatofi. Jejich podpory si velmi cenime, protoze bez ni bychom nasi ¢innost jen stézi mohli
vykonavat, tak jak ji délame.

Rok 2015 byl pro nas je$té v né€em vyznamny — oslavili jsme totiZ 10. vyroci zaloZeni naseho
dobrovolnického centra. Pred deseti lety jsme zacinali s nékolika dobrovolniky, dnes uz mame
v archivu nékolik set jmen. Za kazdym je néjaky pfibéh, ktery nasi praci dava smysl.

Vedle této vyznamné udalosti jsme ale zaznamenali i dalsi, neméné dilezité. Jednou z nich je i
prestéhovani naseho dobrovolnického centra do novych prostor na Hornim namésti ¢.18, kdy
nam pomahalo mnoho nasich dobrovolnikd, ale také pratel z Aholdu — pobocky v Olomouci
v ramci firemniho dobrovolnictvi. A pravé firemni dobrovolnictvi bych tady rada vyzdvihla. Vice
nez 25 dobrovolnikd ze zminéné pobocky odpracovalo 70 hodin na Upravé zahrady v Domové
pro Zeny a matky s détmi, Hole¢kova ul. Déti si tak nyni hraji v nové upravené zahradé a pisko-
visti, natfené barevné zidky jsou opatrené kresbami, které v ramci dobrovolnické pomoci vy-

tvofila ve svém volném case pani ucitelka Jana Kudlova.

Dobrovolnické centrum vroce 2015 také obhdjilo dvé stavajici akreditace — ,, Dobrovolnici
v nemochnicich” a ,,Dobrovolnictvi na Olomoucku”, coz nas i velmi zavazuje. Chceme dostat vse-

mu, ¢emu jsme se v nich zavazali.

.
Vam véem dékujeme za to, Ze jste s nami a Ze ndm pomadhate — moc si toho vazime.

Mgr. Katrin Kfupkova

predsedkyné spravni rady
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Reditel dobrovolnického centra...
Vazeni ¢tenati,

,' mame za sebou dalsi rok prace v dobrovolnickém centru, ktery nam pfinesl fadu novych poznatkd, zkuse-
nosti a hlavné zajemcl o dobrovolnickou sluzbu, ktefi chtéji pomdahat potfebnym a nezistné jim nabizet
svUj €as, um, energii, a to bez jakékoliv odmény za jejich praci. Velkou $kodou je ta skutecnost, Ze do fad
dobrovolnikl se zapojuje jen malé mnoZstvi starsich spoluobcéan. Jisté je hodné lidi kolem nas, ktefi maji
dostatek volného ¢asu a mohli by své Zivotni zkuSenosti nebo odbornost predavat pravé tém, ktefi pomoc
potfebuji a ¢ekaji na ni. Kazdopadné plati, Ze ze strany mladych lidi je dle naseho poznatku z velké ¢asti
dobrovolna prace chapdana a prijimana jako néco naprosto pfirozeného, a to je myslim jedna z nejlepsich

\‘ zprav, pokud hovofime o nastupujici generaci.

ase programy jsou zaméreny na celou fadu cilovych skupin, avsak nejvétsi zajem dobrovolnikl je stale

ni, traveni volného c¢asu, uceni respektu k vztahlim s dospélymi lidmi, ke kamaradstvi, k rodicim apod.
V letnich mésicich jsme zajistili fadu paldennich akci, kde jsme déti ucili pozndavat faunu, floru, kulturu, jed-
noduché technické zaleZitosti, historii apod. Aktivity mély a maji velky vliv na formovani jejich povah. U
nékterych déti se snizilo zaskolactvi, Castecné se omezila setkavani v pouli¢nich partach, zlepsily si pro-
spéch apod. V téchto pripadech je prace dobrovolnikli naprosto nepostradatelna.

Dal3i velkou pomoci je prace dobrovolnikl v Psychiatrické l1ééebné ve Sternberku, kde poméhame hospitali-
zovanym détem travit smysluplné volny ¢as, spolupracujeme pfi realizaci letnich tabortl, pomahame J¥i
doucovani.

Tou dalsi zddanou cilovou skupinou jsou pacienti Vojenské nemocnice Olomouc — Ié¢ebna dlouhodobé ne-
mocnych. Zde jiz tradicné dochazi nasi dobrovolnici k pacientlim lécebny a pomahaji jim aspon trochu roz-
,’pty’llit Cas traveny v nemocnici, a to formou popovidani si, predcitani, vyslechnuti si jejich Zivotnich osudu
'Y od. V podstaté stejné aktivity nabizeji nasi dobrovolnici vdomovech pro seniory. Soucasna populace
starne a neni daleko doba, kdy seniofi pocetné prevysi aktivné pracujici. Bohuzel je velka ¢ast seniord, ktefi

nemaji kolem sebe nikoho (a to z mnoha dlivod(), kdo by si s nimi popovidal a pomohl rozptylit jejich s ,,

motu. Tady je prace dobrovolnik( také nezastupitelna.

.
Prace s détmi, pacienty a seniory je z pohledu naseho dobrovolnického centra ta nejcitlivéjsi.

Upfimné chci podékovat nasim donatorim, bez kterych by se prace dobrovolnického centra nedala realizo-
vat na profesionalni Grovni. Dékujeme Magistratu mésta Olomouce, Ministerstvu zdravotnictvi CR, MSMT a

“ stdlému sponzorovi — Mgr. Radku Zelinkovi za jejich finanéni podporu a divéru v nasi praci.
‘v
Mgr. Jiti Lang

reditel a koordinator dobrovolnického centra
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Prijimajici organizace..

Jednou ze zasadnich ¢innosti dobrovolnického centra je také spoluprace s pfijimajicimi organizacemi. Vybér
takové organizace je velmi duleZity, protoZe jen dobfe pojmenované body spoluprace mohou zasadné
ovlivnit ¢innost dobrovolnika v organizaci. Okruh prijimajicich organizaci je velmi Siroky a zahrnuje na jedné
strané statni spravu a samospravu a na druhé strané jednotlivé fyzické osoby.

V kazdé pfijimajici organizaci je ustanoven ,kontaktni pracovnik®, ktery je pro dobrovolnika tam pUsobiciho
hlavni postavou, s kterou v prvni fadé komunikuje, ktera ho seznamuje s prostfedim, klienty a zvyklostmi
dané organizace. Vedle téchto zakladnich aktivit dobrovolnika také seznamuje se ziklady BOZP daného
pracovisté. S pfijimajicimi organizacemi pribézné komunikujeme, kazdého dobrovolnika osobné do orga-
nizace uvedeme a predstavime.

Jsme si védomi, Ze i kdyZ s podporou vedeni, tuto ¢innost kazdy kontaktni pracovnik déla nad ramec své
prace a jsme vdécni za to, Ze si pro nds vzdy najdou Cas a vénuji se nam. Spoluprace s pfijimajicimi organi-

acemi si velmi cenime a snad i diky zpétné vazbé se nam spoluprace dati.

C. Nazev organizace Poznamka
1 Domov pro zeny a matky s détmi SmOI Akreditovany program MVCR
2 Domov pro seniory Tovacov,p.o. Akreditovany program MVCR
3 DC 90 Topolany Akreditovany program MVCR
4 Klub seniort — Polska ul., Olomouc (SmOI) Akreditovany program MVCR ‘
5 Centrum ekolog. aktivit Slunidkov — Olomouc Akreditovany program MVCR
6 MANA - Psychosocialni centrum, Olomouc
7 Trend vozickart,z.s. Olomouc
8 Internetporadna, z.s., Olomouc

,’ 9 Vojenska nemocnice Olomouc — Klasterni Hradisko, Akreditovany program MVCR

Iééebna pro vojenské veterany, LDN

10 POMAD Olomouc — pecovatelska sluzba

11 Centrum pro rodinu Jitfenka, Hranice ,

12 Domov pro seniory POHODA Chvalkovice — Ol. Akreditovany program M

13 Materské centrum Hefmanek

14 Odborny Ié¢ebny ustav neurologicko-geriatricky Mo- Akreditovany program MVCR
ravsky Beroun

15. Psychiatricka lé€ebna ve Sternberku Akreditovany program MVCR

16. Fond ohrozenych déti — Azylovy diim, Olomouc Akreditovany program MVCR

17. SS, ZS a MS pro sluch.postizené déti Olomouc Akreditovany program MV

18. CORAZON z.s. — Pony klub,Hafan klub -

19. Doucovani déti — v rodinach, MIRIKLO, DZM..

20 Aktiv +, z.s. Senice n/H. (volnocas. aktivity pro déti)

\L )
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PREHLED PRIJIMAJICICH ORGANIZACI

,' spolupracujicich s JIKA — Olomouckym dobrovolnickym centrem, z.s.
- pokracovani -
21 Spoleéngst pro podporu lidi s mentalnim postizenim v CR —
okr.org. Sumperk
{ 22 Fond ohrozenych déti — pobocka Olomouc
23 Ceska spole¢nost ornitologicka — mapovani hnizdist
24 Balanc, z.s. — Spolecnost pro vyrovnavani pfilezitosti
25 Méstska knihovna v Prerové p.o.
26 Muzeum Komenského v Pferové, z.s.

27 NZDM Miriklo SMOI

28 FOD — Klokanek — Dlouha Loucka, Cernovir Akreditovany program MV‘C

29 Domov pro seniory sv. FrantiSka — Namést n/H Akreditovany program MVC
30 Domov pro seniory Lostice Akreditovany program MVCR
31 ANAVITA - domov pro seniory — Olomouc Akreditovany program MVCR
. 32 Zebrik z.s. - Prostéjov Akreditovany program MVCR
33 Sprava uprchlickych zafizeni MV CR — Olomouc Akreditovany program MVCR

34 Centrum pro rodiny s dvojéaty a viceréaty — Olomouc Akreditovany program MV

35 Snoezelen Olomouc o.s. Povzbuzeni - multismyslové rela-
xaéni centrum

36 Domov pro seniory, Kostelec n/H Akreditovany program MVCR
\ 37 Clovék v tisni, Olomouc — douéovani
38 Dobra rodina, o.p.s. — douc¢ovani

39 ROSka Olomouc

40 Stredisko SOS — pro vzajemnou pomoc ob¢éant

A | "
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Pohled dobrovolnika..

Chapeme-li dobrovolnictvi jako dar nezistné pomoci druhym, objevili jsme i jeden z nezbytnych
,' dilk patficich do mozaiky lidského $tésti. Vlivem dnesni uspéchané doby se ¢lovék ¢asto dostava
do situace, ktera jej vede k otazkam typu: ,Kym jsem?“ , Kam patfim?“ ,Jaky odkaz tu po sobé za-
nechdm?“ Jednad se tedy o hledani nasi podstaty, smysluplné Zivotni cesty. Jiz Charles Dickens, vel-
ky bard anglické literatury 19. stoleti, tvrdil: ,Nikdo neni zbytecny na svété, kdo ulehcuje bremeno
nékomu jinému.” Pozastavime se na ulici nad mladikem, jenZ zvedne staré damé rukavici, ktera ji
vypadla z kabelky? Studentce vencici kazdé rano psy z Utulku? Asi sotva najdete v nejcerstvéjsim
\‘ vydani Olomouckych list( ¢lanek o téchto hrdinech. Pfesto svou empatii, at uz k lidem ¢&i zvifatam,
méni svét k lepSimu. Mozna se nam muZe zdat, Ze se jedna o malickost, ale i nepatrnym ¢inem mu-
Zeme nevycislitelné pomoci.
K pomoci druhym mé vedli oba rodice jiz od Utlého détstvi. Aniz bych za odménu ocekavala lizatko
Cupa Chups nebo panenku od Mattela, pomahala jsem se sourozenci rodiclm
i prarodiclm ve vSem, co bylo potieba. Existovala mezi nami jakasi nepsand Umluva
0 vzajemné pomoci a poskytovani si tim hodnot pro harmonicky Zivot nezbytnych. Mozna pravé “
proto, Ze jsem vyrlstala z vétsSi ¢asti mezi dospélymi a starSimi lidmi, jsem se rozhodla dochazet -
jako dobrovolnice do JIKA — olomouckého dobrovolnického centra, konkrétné LDN Vojenské ne-
mocnice Olomouc, kde se jiz druhym rokem snazim predat alespon kousek radosti starym lidem.
Prostfedi nemocnic, obraz stafi, které nemiva vidy $tastnou a klidnou tvaf, na mé z pocatku nepfiz-
,’ nivé plsobilo. Velkym prinosem pro mé byla ale vile nepoddat se tomuto pocitu a uvédomit si, Ze
p) pokud tu ma nékdo pfinést sebemensi pocit radosti a uklidnéni, jsem to j3, to je ma prace. Po pre-
konani prvnich rozpak(l jsem se hravé pustila do ¢etby knih a sledovala, kterak detektivni povidky
Jifiho Marka s ndzvem Panoptikum Mésta prazského ¢i Paméti generala Karla Klapalka na pribéh ,,
druhé svétové valky mohou ve tvérich vetchych stareckl vykouzlit Sibalsky hiejivy Usmév. .
Pomoci se u nas vskutku meze nekladou. Uspéch nespociva v tom, udélat néco, o ¢em se bude jes-

té dlouho mluvit. Sila tkvi i v lehkém, skoro nezaznamenatelném pohlazeni, podrzeni ruky. MliZete

“ mluvit a mluvit. Nebo jen tak spole¢né micet. Gro je ve vas, vasi dobrovolnické pomoci, podpore a
odhodlani. Tam hledejme.
|

Zuzana Hostasova

dobrovolnice JIKA — ODC
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Firemni dobrovolnictvi..

Firemni dobrovolnictvi je formou firemniho darcovstvi, kdy firma neziskové organizaci dava k
,' dispozici ¢as a prdaci svych zaméstnancl. Zaméstnanci firmy provadéji zadanou praci a firma hradi
pfipadné naklady s praci spojené. Firemni dobrovolnictvi tak otevird prostor pro oboustranné uzi-
teénou spolupraci mezi firmami a neziskovymi organizacemi. Firemni dobrovolnictvi je také zpu-
sob, jak se |épe prezentovat v povédomi spolecnosti i mezi svymi zaméstnanci.
JIKA - Olomoucké dobrovolnické centrum se aktivné snaZi o to, aby se existence dobrovolnictvi

dostdvala do obecného povédomi, aby dobrovolnictvi bylo povazovdno za normalni soucast Zivota
nasi spolecnosti.

MozZna i proto si zde zaslouZi misto zminka o spolupraci, kterd vznikla v roce 2014, kdy JIKA ODC

\‘ zacala v ramci firemniho dobrovolnictvi spolupracovat zejména s AHOLDEM — Albert, pobockou

v Olomouci, ktery se velmi aktivné zapojil pfi akcich s détmi (zdbavné odpoledne v ramci Mikulase

* a Détského dne); vymalovani prostor v pfijimajici organizaci DC 90, vyznamnd pomoc pfi stéhovani
dobrovolnického centra do novych prostor na adresu Horni ndmésti 18 v Olomouci.

Velké diky ale patii témér 48 dobrovolnikim z uvedené firmy (véetné vedeni), kteti se podileli na

upravé venkovnich prostor, usporadani Détského dne v Domové pro Zeny a matky s détmi SMOI -
Holeckova ul. v Olomouci a prestehovanl dobrovolnlckeho centra.

1)“\1 ¥ dul
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Détsky den
DC Olomouc Ahold a.s.
pod patra cen
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Velkou pozornost vénujeme mimo jiné détem a mladezi.

Prace s détmi a mladezi se rozviji formou vlastnich realizovanych akci jednorazového i dlouhodobého

charakteru a akci u pfijimacich organizaci, které zajistuji nasi dobrovolnici. V této oblasti spolupracuje-
,' me s témito organizacemi (Domov pro matky s détmi SMOI, Fond ohrozenych déti, Klokanek, Obcanské

sdruzeni Aktiv+, Détské centrum DC90, Ekologické centrum Slundkov, MIRIKLO, Centrum pro rodiny

s dvojcaty a vicercaty, MMOI oddéleni socialni prevence).

Realizaci naseho projektu ,JIKA PRO DETI“ tak dochazi k naplnéni hlavnich cild programu:
a) podporou zaclenovani déti a mladeze s omezenymi prilezitostmi do pravidelnych volnocasovych aktivit
pro déti a mladez, doucovani

) podporou zvySovani kvalifikace a rozvoj kompetenci dobrovolnikl naseho centra, pracujicich
\ adeii s omezenymi pfilezitostmi.

dkladany projekt ,JIKA PRO DETI“ byl zaméFen na podporu aktivit, které v priibéhu roku a zejména

«* P - v, . Ly . .o . P
em prazdnin realizujeme pro déti a mlddez s omezenymi pfileZitostmi. Prace s détmi a mladeii je
soucasti uceleného programu naseho sdruZeni v oblasti preventivniho volnoc¢asového programu, urce-
ného zejména pro déti, ktery je postaveny na principu dobrovolného vztahu mezi ditétem a dobrovolni-
kem. Do tohoto programu vstupuji déti z problematického rodinného prostredi, které maji vychovné

problémy, déti potiebujici pomoc pfi uceni, ale i déti velmi nadané, které jsou v kolektivu ostatnich osa-

mélé, dale déti ohrozené domacim nasilim a déti z pocetnych rodin. ‘ ‘
Pocty zapojenych déti a mladeze do jednotlivych skupin aktivit:
Opakované akce: .
Pocty odpracovanych hodin: 404,05 hod.
Pocty zapojenych déti: 720
Jednorazové akce:
,’ Pocty odpracovanych hodin: 364 hod
. Pocty zapojenych déti: 547
Celkem zapojenych déti: 1.267
Celkem odpracovanych hodin: 768,05
Obsahem projektu byly nasledujici aktivity: , '
Doucovani - Na zékladé poptavky socialnich pracovnikll a rodicl v pfijimajicich organizacich docha- .
zeli do zafizeni dobrovolnici, ktefi doucovali déti dle jejich potifeb a vysledk( ve skole. Do pro-
gramu bylo zapojeno 12 déti (jedna se o opakované navstévy — doucoviani) a bylo odpracovano
180 dobrovolnickych hodin.
“ Poznavaci a vzdélavaci vylety — V téchto aktivitdch se realizovaly navstévy muzea, pevnosti po-

znani, projizdky s vykladem historie Olomouce na OLOLODI, vychazky do pfirody — poznavani
fauny a fléry apod.

Aktivity v pFijimajicich organizacich — spolecenské hry , malovani, hry na podporu paméti, vytvarna
a tvardi ¢innost, hry na rozvijeni jemné motoriky, zpév, nacvik na vanocni besidky apod.

Letni tabor v Psychiatrické lé¢ebné Sternberk — détské oddéleni. Tabor byl rozlozen do dvou tu?n
(Cervenec, srpen), v kazdé z nich bylo 36 déti — dohromady 72 déti. Kazdy turnus trval 3 tydny. Taboru
se Ucastnilo 10 dobrovolnikd — na kazdém turnusu bylo 5 dobrovolnikd. Celkem bylo odpracovéno

,, 1.008 dobrovolnickych hodin. Tabor v psychiatrické 1é¢ené byl organizovan Iécebnou — JIKA ODC po-

mahala p“"r‘ytné realizaci zapojenim 10 dobrovolnikd. ,,

*
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POCTY ODPRACOVANYCH DOBROVOLNICKYCH HODIN

RO K dobrovolnici jednorazové ak- _élenové z.s. + C ELKEM
ce firem. dobrovol.

2005 169 6 162 337
2006 282 80 359 721
2007 349 254 515 1118+360 pl.
2008 278,75 112 515 905,5
2009 191,45 92,5 244 528,45
2010 554,95 420 2117,5 3013,45
2011 852,8 662 409 1543,8
2012 1360 787 605 2752
2013 1301,75 600 36 1937,75
2014 2729,5 2108,5 808 5643
2015 1816 1389 520 + 81 4806




\|

.

FINANCNI ZPRAVA O HOSPODARENI ZA ROK 2015
,' ,,JIKA — Olomoucké dobrovolnické centrum, z.s. , ICO: 269 97 932

Uéetni zavérka k 31.12.2015

Piehled o majetku a zavazcich

Pocatek obdobi Konec obdobi
\‘ enize - pokladna 10 902,00 K¢ 5325,00 K¢
ankovni ucet 8 459,95 K¢ 30 356,29 K¢
-
Ptispévky ¢lent 200,00 K¢
Ostatni ptijmy UP — dotované prac. misto 120 000.00 K&
MMOI — Dobrovolnici na Olomoucku 120 000,00 K&
MSMT — JIKA détem 75 000,00 K¢
MZ CR — Dobrovolnici v nemocnicich 250 000,00 K¢&
Jiné pfijmy - sponzofi 20 000,00 K¢ .
Prongjem ucebny 17 130,00 K¢
Kladné uroky 4,30 K¢
, Vynosy CELKEM: 602 334,30 K&
Naklady CELKEM: 622 839,65 K¢
]
AKTIVA celkem 31 971.29 K&
PASIVA celkem 50 476.64 K& .
‘ ‘ VYSLEDEK HOSPODARENI{
- K 31.12.2015 (ztrata): -20 505,35 K¢

y \
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Vsem sponzoriim, donatorim a darcim dékujeme za poskytnuté pro-*

stredky, které nam velmi pomohly pri zabezpeceni provozu a akci centra.

¥
¥

Y " MINISTERSTVO ZDRAVOTNICTVI
Q Y4l (ESKE REPUBLIKY

¥

] y "B MINISTERSTVO SKOLSTVI, MLADEZE A TELOVYCHOVY

¥
.

Mgr. Radek Zelinka — soukromy darce

\l
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OPERACNI PROGRAM

LIDSKE ZDROJE
A ZAMESTNANOST

¥ Y 0
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Popis projektd v rdmci akreditovanych programi

,Dobrovolnictvi v nemocnicich”

Poslani programu ,,Dobrovolnici v nemocnicich” je vnaset do zdravotnického zafizeni vice lidské-
ho kontaktu, posilovat dusevni pohodu pacienta a jeho postoj k aktivni spolupraci na uzdraveni.
Tak mUze dobrovolnik, ¢lovék ptichazejici ze ,,zdravého svéta” pomoci preklenout naroéné chvi-
le v nemochnici a prispét k lepSimu priibéhu a efektu Iécby.

Hlavni zasadou je vytvoreni fungujiciho systému dobrovolnické pomoci tak, aby nenarusoval
|éCebny reZzim a provoz v nemocnici a vhodné doplrioval praci odborného personalu tam, kde je
to pro dobrovolnika — laika vhodné a mozné.

Projekt vychazi ze skutecnych potreb prijimajicich organizaci, kde na zakladé jejich poptavky tyto
predkladame zajemciim o dobrovolnickou sluzbu. Ti pak maji moZnost si vybrat, mohou se Iépe
realizovat a byt prospésni. Poslanim uvedeného programu je vnaset vice lidského kontaktu, posi-
lovat dusevni pohodu klientl a jejich postoj k aktivni spolupraci. Tak mliZze dobrovolnik, ¢lovék
prichazejici z ,,okolniho svéta“, pomoci pfeklenout nédroc¢né chvile napf. osamocenych senior(,
prispét k lepSimu proZivani volného casu klient(, eliminovat samotu, ptipadné zlepsit jejich psy-
chicky a fyzicky stav.

Dobrovolnictvi je nedocenitelné zvlasté proto, Zze umoznuje klientim kontakt s pfirozenym social-
nim prostredim, pfinasi nové napady, zkusenosti, nadseni a nabizi klientdm neformalni vztah a
kontakt. Dobrovolnici mohou dochazet za klienty nejen do zafizeni, ve kterych jsou umisténi
(domovy pro seniory, zafizeni pro déti ze socialné slabych rodin, kluby pro seniory, nemocnice
apod.), ale i do jejich domacnosti — tim eliminuji jejich socidlni vylouceni.

\
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,Dobrovolnictvi na Olomoucku* .

Projekt dobrovolnického centra ,Dobrovolnictvi na Olomoucku” je zaméfen na vybudovani struktury
prace s dobrovolniky zejména v oblasti socidlnich sluzeb a neni ¢asové omezen.

Socidlni a zdravotni oblast je v sou€asné dobé jednou z nejpocetnéji zastoupenych z hlediska vyuziti
dobrovolnictvi. Je to oblast, kde vyuZiti dobrovolnik(i vyZaduje profesionalni a stale se vzdélavajici se
management.

Pro tuto oblast je tfeba nejen pripravit dobrovolniky na jejich ¢innost, ale predevsim je tfeba komuni-
kovat s pfijimajicimi organizacemi o pfijeti dobrovolnik(, véetné vyskoleni vlastnich

koordinatoru v organizaci.

Nabidka ¢innosti pro dobrovolniky je trvaly a otevieny proces. Souédsti ¢innosti centra jsou jak dlouho-
dobé, tak jednorazové dobrovolné akce a nejriizné;jsi aktivity, zamérené na vyhledavani dobrovolnika.
Efektivni organizovani je nezbytné k Gcinné dobrovolné ¢innosti. Dobfe pfipraveny program muze zvy-
Sit vykonnost a profesionalitu organizace a pfitom neubird na tvofivosti a jiz uvedené spontannosti.
Pro vykon dobrovolnické sluzby jsou nutné osobni predpoklady dobrovolnika, a proto jsou na adepta
dobrovolnické sluzby kladeny pomérné vysoké pozadavky na jeho socidlni inteligenci, komunikacni
schopnosti a psychickou vyrovnanost.

A
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JIKA — OLOMOUCKE DOBROVOLNICKE CENTRUM, z.s.

, ' je veden u Krajského soudu v Ostravé pod spisovou zna¢kou L 6728 od
1.1.2014; identifikaéni &islo (ICO) 269 97 932

Spravni rada.:

Predseda spravni rady: Mgr. Katrin Kfupkova — mobil: 608 944 585
Clenové: Mgr. Ji¥i Lang, Mgr. Jarmila Ketmanova
\‘ Vykonny feditel DC: Mgr. Ji¥i Lang — mobil: 603 774 050

)
Adresa pro pisemny styk: , ,
»JIKA — Olomoucké dobrovolnické centrum, o.s. ,, .
Rooseveltova 84, 779 00 Olomouc
Adresa dobrovolnického centra — kancelar:
Horni namésti ¢. 18, 779 00 Olomouc
Telefon:

,’ +420 773 998 585 a viz vySe uvedena Cisla mobili (pro dobrovolniky)

.

e-mail:

jika.dobrovol@seznam.cz
Facebook:

https://www.facebook.com/JikaDC?fref=ts

‘ ‘ Bankovni spojeni:
- Cislo u¢tu: 199288127/0300, CSOB a.s., pobocka Olomouc
DIC: CZ 26997932 1€0: 26997932

Webové stranky:

www.jikadobrovol.cz
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